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 „…Na sercu Fundatorów leży szczególnie dobro pacjentów dorosłych w terminalnej fazie choroby, a 
także dotkniętych innymi chorobami przewlekłymi o niepewnym rokowaniu z terenu Miasta Pruszcz 

Gdański i powiatu gdańskiego. Niewystarczająca liczba miejsc opieki hospicyjnej stacjonarnej i 
niestacjonarnej w województwie pomorskim sprawia, iż dostęp do właściwej opieki hospicyjnej jest 

na tym terenie ograniczony. Niniejszym powołujemy Fundację Dom Hospicyjny w Pruszczu 
Gdańskim, aby przeciwdziałać tej formie wykluczenia społecznego…” 

Katarzyna Kałduńska  
Dorota Szarowicz 

 
 

Statut Fundacji „Dom Hospicyjny w Pruszczu Gdańskim” 
 
 

Rozdział I  
Postanowienia ogólne 

 
§1 
 

1. Fundacja pod nazwą „Dom Hospicyjny w Pruszczu Gdańskim” zwanej dalej Fundacją, działa 
na podstawie przepisów ustawy z dnia 06 kwietnia 1981 roku o fundacjach (Dz.U. Nr 46, poz. 
203 z dnia 1 czerwca 1991r. z późniejszymi zmianami), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. O 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. 2003 nr 96 poz.873 z 
późniejszymi zmianami) oraz postanowień niniejszego Statutu.  

2. Fundacja została ustanowiona przez Katarzynę Kałduńską i Dorotę Szarowicz zwanymi dalej 
Fundatorami, w akcie notarialnym sporządzonym dnia 16.11.2020 r. w kancelarii Joanna 
Klimuszko, Katarzyna Robaczewska – notariusze,  

 
§2 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 
2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 
3. Siedzibą Fundacji jest Miasto Pruszcz Gdański. 
4. Fundacja może powoływać spółki prawa handlowego oraz inne podmioty, w szczególności 

poprzez tworzenie oddziałów, zakładów i filii, a także przystępować do spółek i fundacji, 
nabywać udziały i akcje w spółkach, tworzyć spółki z udziałem innych podmiotów.  

 
§3 
 

1. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 
2. Dla właściwego realizowania swoich celów Fundacja może prowadzić działalność także poza 

granicami Rzeczypospolitej Polskiej.  
 

§4 
 

Ministrem właściwym ze względu na cele Fundacji jest minister właściwy do spraw zdrowia.  
 

   §5 
 

       Fundacja używa pieczęci z napisem wskazującym jej nazwę i siedzibę.  
 

§6 
 

Fundacja może przyznawać nagrody i wyróżnienia osobom zasłużonym dla celów obranych przez  
 
Fundację lub dla samej Fundacji. 
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Rozdział II  

Cele i zasady działania 
 
 

§7 
Celami Fundacji są: 

 
 
1. Rozwój opieki paliatywno-hospicyjnej nad chorymi w szczególności z terenu Pruszcza 

Gdańskiego i powiatu gdańskiego.  

2. Nieodpłatne świadczenie czynności opiekuńczo – leczniczych zarówno w domu 
podopiecznego jak i stacjonarnie. 

3. Wsparcie rodzin. 

4. Rozwijanie modelu domowej opieki paliatywnej na terenie powiatu gdańskiego.  
 

5. Finansowe, merytoryczne i organizacyjne wspieranie form świadczenia pomocy zdrowotnej w 
zakresie opieki paliatywnej i długoterminowej oraz wsparcia socjalnego. 
 

6. Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych poprzez wspieranie i świadczenie działalności 
rehabilitacyjnej, terapeutycznej, profilaktycznej, edukacyjnej na ich rzecz.  
 

7. Wspieranie i podejmowanie działań przeciw wykluczeniu społecznemu osób nieuleczalnie 
chorych, przewlekle i terminalnie chorych, niepełnosprawnych i ich rodzin.  

 
8. Zwiększenie świadomości młodzieży na temat niepełnosprawności, chorób przewlekłych i 

umierania. 

9. Współpraca z innymi instytucjami, organizacjami oraz stowarzyszeniami świadczącymi 
pomoc osobom chorym. 
 

10. Prowadzenie działalności edukacyjnej w zakresie opieki hospicyjnej, straty i żałoby oraz 
promocji zdrowia.  

11. Rozwój wolontariatu poprzez jego promocję i organizację.  

12. Działanie na rzecz integracji europejskiej. 
 

13. Rozwijanie modelu medycyny paliatywnej wrażliwej kulturowo czyli medycyny otwartej, 
tolerancyjnej, szanującej przekonania pacjentów różnych wyznań, budującej zaufanie i relacje.  
 

14. Działania na rzecz przeciwdziałania wszelkim formom wykluczenia społecznego z uwagi na 
stan zdrowia, wiek, sprawność fizyczną, płeć, religie.  
 

15. Działania na rzecz zwiększenia dostępności do usług opieki paliatywnej/hospicyjnej. 
 

16. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych. 
 

17. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, promocji i organizacji 
wolontariatu.  
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§8 

 

Cel Fundacji, o którym mowa w §7, realizowany będzie poprzez: 

 

1. Prowadzenie działalności informacyjnej i edukacyjnej, w tym kampanii reklamowych i 
promocyjnych przy użyciu środków masowego przekazu oraz wszelkich innych metod 
propagowania wiedzy na temat zdrowia i opieki zdrowotnej. 

2. Promocja edukacji zdrowotnej i idei opieki paliatywno-hospicyjnej. 

3. Upowszechnianie wiedzy o przyczynach chorób nowotworowych i prowadzenie działalności 
profilaktycznej w środowiskach młodzieży szkolnej i akademickiej oraz zakładach pracy. 

4. Rozwijanie i świadczenie wysokiej jakości usług informacyjnych, doradczych i edukacyjnych 
w obszarze opieki paliatywno-hospicyjnej, ochrony zdrowia, pracy socjalnej, wolontariatu i 
towarzyszenia w żałobie. 

5. Upowszechnianie idei wolontariatu. 

6. Pozyskiwanie dotacji i grantów na działalność statutową od instytucji publicznych, firm i osób 
prywatnych w Polsce i zagranicą. 

7. Zakładanie i prowadzenie niepublicznych ośrodków świadczenia opieki zdrowotnej, 
hospicyjnej, centrum opieki wytchnieniowej i wspierających osoby niepełnosprawne, 
przewlekle chore i ich rodziny. 

8. Świadczenie usług medycznych w formie poradni przeciwbólowej i geriatrycznej.  

9. Organizowanie i finansowanie grup wsparcia psychologicznego dla chorych i ich rodzin. 

10. Prowadzenie działalności wydawniczej upowszechniającej cele Fundacji oraz prowadzenie 
serwisów internetowych oraz innych form udostępniania wiedzy. 

11. Organizowanie zbiórek pieniężnych, z których dochód będzie przeznaczony na cele statutowe 
fundacji.  

12. Organizowanie i finansowanie obozów, imprez turystycznych i integracyjnych dla osób 
chorych i ich rodzin oraz dla wolontariuszy.  

13. Organizowanie i finansowanie imprez artystycznych, kulturalnych i sportowych w 
szczególności o charakterze charytatywnym. 

14. Organizowanie i finansowanie szkoleń, konferencji i sympozjów naukowych. 

15. Dofinansowywanie leczenia w kraju i za granicą. 

16. Dofinansowywanie pomocy socjalnej dla osób chorych, w szczególności lekarstw dla tych 
osób oraz innych artykułów do realizacji życia codziennego. 

17. Finansowanie i realizację inwestycji polegających w szczególności na budowie, remontach 
lub modernizacjach placówek służby zdrowia lub placówek pomocy społecznej, oraz 
budynków przeznaczonych na działalność statutową.  
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§9 

 

Określone w §8 sposoby realizacji celów Fundacji mogą być zmienione poprzez zmianę niniejszego 
statutu.  

 

§10 

1. Dla osiągnięcia swojego celu Fundacja może wspierać osoby fizyczne oraz osoby prawne, 
których działalność jest zbieżna z działaniem Fundacji. 

2. Fundacja prowadzi nieodpłatną działalność społecznie użyteczną w sferze zadań publicznych 
określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku (Dz. U. nr 96 poz. 873 ze zm.) o 
działalności pożytku społecznego. Przedmiot nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 
wyszczególniony jest w §26.  

§11 

 

Fundacja nie prowadzi odpłatnej działalności pożytku publicznego. 

 

 

Rozdział III 

Majątek i dochody Fundacji 

§12 

 

Fundusz Założycielski stanowi wkład gotówkowy wniesiony przez Fundatorów w wysokości 
2.000 złotych (słownie: dwa tysiące złotych). 

 

§13 

1. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem.  

2. Fundacja nie może: 

a) udzielać pożyczek lub zabezpieczać zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do jej 
członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie, członkowie 
organów oraz pracownicy Fundacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu 
albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, 
opieki lub kurateli, zwanej dalej „osobami bliskimi”; 

b) przekazywać majątku na rzecz jej członków, członków organów lub pracowników oraz ich 
osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli 
przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach; 

c) wykorzystywać majątku Fundacji na rzecz członków organów lub pracowników oraz ich osób 
bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba, że to wykorzystanie 
bezpośrednio wynika z celu statutowego; 
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d) zakupywać towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie Fundacji, 
członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w 
stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

§14 

 

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski oraz przedmioty majątkowe nabyte w czasie 
działalności statutowej, w szczególności: 

1. subwencje, dotacje, zapisy, darowizny i spadki przekazywane w złotych polskich, wartościach 
dewizowych, przedmiotach i nieruchomościach wniesione przez osoby fizyczne niezależnie 
od ich obywatelstwa i miejsca zamieszkania, lub osoby prawne mające swoje siedziby w kraju 
i za granicą; 

2. odsetki bankowe od środków zgromadzonych na kontach Fundacji i przez Fundacji; 

3. wpływy ze zbiórek, aukcji i imprez charytatywnych organizowanych na rzecz Fundacji; 

4. dochody z działalności gospodarczej; 

5. wpływy od sponsorów; 

6. inne wpływy i przychody. 

§15 

 

Dochody pochodzące z subwencji, darowizn, darowizn, dotacji, spadków i zapisów mogą być 
użyte na realizację wszystkich celów Fundacji, jeżeli ofiarodawcy nie postanowią inaczej. 

 

§16 

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczeni, Zarząd Fundacji po zaciągnięciu opinii 
Rady Fundacji składa oświadczenie o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to 
tylko wówczas, gdy w chwili składania tego oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny 
spadku znacznie przewyższa długi spadkowe.  

 

Rozdział IV 

Organy Fundacji 

 

§17 

Organami Fundacji są:  

1. Zarząd Fundacji 

2. Rada Fundacji 

             §18 

1. Zarząd Fundacji kieruje bieżącą działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Zarząd Fundacji składa się z 1 do 3 członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu, 
powoływanych na pięcioletnią kadencję. W trakcie kadencji Zarządu Rada Fundacji, 
działając na wniosek własny lub na wniosek Zarządu, może powiększyć jego skład o 
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dalszych członków, z tym, że łączna liczba członków zarządu pełniąca funkcje nie może 
przekroczyć 3.  

3. Funkcje członka Zarządu, w tym Prezesa Zarządu, można pełnić przez więcej niż jedną 
kadencję. W razie zmian w składzie Zarządu w ciągu kadencji okres pełnienia funkcji 
przez nowo powołanych członków kończy się z upływem kadencji całego Zarządu.  

4. Fundatorzy wchodzą w skład pierwszego Zarządu Fundacji pełniąc funkcje Prezesa i w-ce 
Prezesa Zarządu.  

5. Decyzje w sprawie powołania lub odwołania członka Zarządu podejmuje Rada Fundacji, 
z tym, że pierwszy skład Zarządu Fundacji powołuje Fundator. Rada Fundacji może 
odwołać członka Zarządu Fundacji w każdym czasie.  

6. Członkostwo w zarządzie ustaje w przypadku: 

a) śmierci członka Zarządu; 

b) pisemnej rezygnacji członka Zarządu; 

c)  odwołania przez Radę Fundacji; 

d) choroby lub innej przeszkody trwale uniemożliwiającej członkowi Zarządu 
udział w pracach Zarządu; 

e) skazania prawomocnym wyrokiem na karę utraty praw publicznych lub 
obywatelskich; 

f)  skazanie prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z 
oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe; 

 

§19 

 

Do kompetencji Zarządu Fundacji należy w szczególności; 

1. kierowanie działalnością Fundacji zgodnie ze statutem; 

2.  podejmowanie czynności związanych z bieżącą działalnością Fundacji; 

3. przygotowanie wieloletnich i rocznych programów działania Fundacji; 

4.  zarządzanie majątkiem i funduszami Fundacji; 

5.  przyjmowanie subwencji darowizn spadków i zapisów; 

6.  ustalanie wysokości zatrudnienia i zasad wynagradzania pracowników Fundacji; 

7.  sporządzanie co rocznego sprawozdania z działalności fundacji; 

8.  występowanie z wnioskiem do Rady Fundacji o rozszerzenie składu Zarządu Fundacji i o              
rozszerzenie składu Rady Fundacji; 

9.  występowanie z wnioskiem do Rady Fundacji o wprowadzenie zmian w statucie; 

10. możliwość uchwalenia regulaminu pracy Zarządu; 

11. wszystkie sprawy nie zastrzeżone dla Rady Fundacji 
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§20 

 

1. W przypadku zarządu jednoosobowego do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji 
uprawniony jest Prezes Zarządu. 

2. W przypadku Zarządu Wieloosobowego do składania oświadczeń w imieniu Fundacji 
uprawniony jest Prezes Zarządu.  

3. Rozporządzanie prawem lub zaciągnięcie zobowiązania do świadczenia o wartości 
przewyższającej 50. 000.00 (pięćdziesiąt tysięcy) wymaga współdziałania dwóch członków 
Zarządu - przypadku zarządu wieloosobowego. 

4. Członkowie zarządu mogą pozostawać z Fundacją stosunku pracy. Wynagrodzenie członków 
zarządu w tym Prezesa Zarządu ustala Rada Fundacji. Umowę o pracę z członkiem Zarządu w 
tym z Prezesem Zarządu zawiera Rada Fundacji. 

5. Członkiem Zarządu nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 
umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

6. Uchwały zarządu zapadają zwykłą większością głosów, a w przypadku równej ilości głosów 
decyduje głos Prezesa Zarządu. 

7. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 

8. Posiedzenie Zarządu zwołuje Prezes Zarządu, przesyłając informację o terminie pocztą 
elektroniczną, a w przypadku braku takiej możliwości listem poleconym, na co najmniej 7 dni 
przed planowanym spotkaniem.  

9. O posiedzeniu muszą być poinformowani wszyscy członkowie Zarządu. 

 

§21 

 

1. Rada fundacji składa się z 2 do 5 członków, w tym Przewodniczącego Rady. 

2.  Członkowie Rady Fundacji powoływani są na czas nieokreślony. 

3. Członków Rady powołuje i odwołuje Rada Fundacji własną decyzją poprzez uchwałę, zwykłą 
większością głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do 
głosowania, z zastrzeżeniem ust. 5. Odwołanie członka Rady może nastąpić w przypadku 
działania na szkodę Fundacji. 

4. Rada Fundacji może z własnej inicjatywy lub na wniosek zarządu powiększyć swój skład o 
dalszych członków, z tym, że łączna liczba członków Rady Fundacji nie może przekroczyć 5. 

5. Członków Rady Fundacji w tym jej przewodniczącego powołują Fundatorzy. 

6.  Członkostwo w Radzie ustaje w przypadku: 

a) śmierci członka Rady; 

b) pisemnej rezygnacji członka Rady; 

c) odwołania przez Radę Fundacji; 

d) choroby trwale uniemożliwiającej członkostwo Rady udział w pracach Rady; 

e) nieusprawiedliwionej nieobecności na trzech kolejnych posiedzeniach Rady; 
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f)  skazania prawomocnym wyrokiem na karę utraty praw publicznych lub 
obywatelskich; 

g) skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ściągam ścigane z 
orzeczenia publicznego lub przestępstwo skarbowe; 

7. Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczącego Rady. Przewodniczący Rady kieruje 
pracami Rady, reprezentuje ją na zewnątrz oraz zwołuję i przewodniczy zebraniom Rady.  

 

§22 

Członkowie Rady Fundacji:   

1. nie mogą być członkami Zarządu Fundacji ani pozostawać z członkami Zarządu Fundacji w 
związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub 
podległości służbowej; 

2. nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia 
publicznego lub przestępstwo skarbowe; 

3. pełnią swoje funkcje społecznie. 

 

§23 

1. Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz w roku. 
2. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów, chyba że 

niniejszy Statut stanowi inaczej. 
3. Każdy członek Rady posiada jeden głos. W razie równej liczby głosów decyduje głos 

Przewodniczącego. 
4. Członkowie Rady mogą uczestniczyć w posiedzeniach Rady za pośrednictwem środków 

bezpośredniego porozumiewania się na odległość. Uchwała podjęta w takim trybie jest ważna, 
jeżeli członek korzystający z tej formy porozumiewania został powiadomiony o treści 
projektu uchwały. Głosowanie przy użyciu środków bezpośredniego porozumiewania się na 
odległość nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku obrad na posiedzeniu Rady. 

5. O terminie posiedzenia Rady Fundacji, wraz z planowanym porządkiem obrad, informuje 
Przewodniczący, przesyłając informację pocztą elektroniczną, a w przypadku braku takiej 
możliwości listem poleconym na co najmniej 7 dni przed planowanym spotkaniem.  

6. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Rady Fundacji.  
7. Posiedzenia Rady Fundacji są protokołowane.  
8. Uchwały Rady mogą być podejmowane na jej posiedzeniach lub w formie głosowania 

pisemnego, o ile wszyscy członkowie Rady wyrażą zgodę na tę formę głosowania. 
9. W posiedzeniach Rady mogą brać udział członkowie Zarządu. Posiedzenia Rady zwołuje jej 

Przewodniczący lub członek z własnej inicjatywy lub na wniosek Zarządu.  
 

§24 
 
 

1. Rada jest organem kontrolno-nadzorczym Fundacji.  
2. Rada ma prawo wglądu do wszelkich dokumentów dotyczących działalności Fundacji oraz 

udzielania jej wszelkich wyjaśnień.  
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§25 
 

Do kompetencji Rady Fundacji należy:  
1. Wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji. 
2. Powoływanie i odwoływanie Prezesa i członków Zarządu oraz członków Rady Fundacji.  
3. Opiniowanie i zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planów i programów działania Fundacji. 
4. Opiniowanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu z działalności Fundacji. 
5. Możliwość uchwalenia regulaminu działania Rady. 
6. Podejmowanie uchwał. 
7. Ustalanie wynagrodzenia członków Zarządu Fundacji i zawieranie umów o pracę z członkami 

Zarządu Fundacji. 
8. Wyrażanie zgody na nabywanie i zbywanie nieruchomości. 
9. Udzielanie absolutorium członkom Zarządu. 
10. Podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji.  
11. Dokonywanie zmian w statucie, na wniosek Zarządu lub z własnej inicjatywy po konsultacji z 

Zarządem.  
 
 

Rozdział V  
Działalność gospodarcza Fundacji 

 
§26 

 
Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w zakresie:  

1. PKD 17.23.Z produkcja artykułów piśmiennych  
2. PKD 18.12.Z pozostałe drukowanie  
3. PKD 47.61.Z sprzedaż detaliczna książek prowadzona w wyspecjalizowanych sklep 
4. PKD 47.63.Z sprzedaż detaliczna nagrań dźwiękowych i audiowizualnych prowadzona w 

wyspecjalizowanych sklepach  
5. PKD 56.10.B ruchome placówki gastronomiczne z wyłączeniem sprzedaży wszelkich napojów 

alkoholowych  
6. PKD 56.30.Z przygotowywanie i podawanie napojów z wyłączeniem wszelkich napojów 

alkoholowych  
7. PKD 58.11.Z wydawanie książek  
8. PKD 58.14. Z wydawanie czasopism i pozostałych periodyków  
9. PKD 58.19.Z pozostała działalność wydawnicza  
10. PKD 73.11.Z działalność agencji reklamowych  
11. PKD 74.20.Z działalności fotograficznej  
12. PKD 74.30.Z działalność związana z tłumaczeniami  
13. PKD 77.397- wynajem i dzierżawa pozostałych maszyn, urządzeń oraz dóbr materialnych, 

gdzie indziej niesklasyfikowane  
14. PKD 82.11.Z działalność usługowa związana z administracyjną obsługą biura  
15. PKD 82.19 wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentów i pozostała 

specjalistyczna działalność wspomagająca prowadzenie biura  
16. PKD 82.99.Z pozostała działalność wspomagająca prowadzenie działalności gospodarczej, 

gdzie indziej niesklasyfikowana  
17. PKD 85.59.B pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane  
18. PKD 85.60.Z działalność wspomagająca edukację  
19. PKD 86.21.Z praktyka lekarska ogólna  
20. PKD 86.22.Z praktyka lekarska specjalistyczna  
21. PKD 86.90.A działalność fizjoterapeutyczna  
22. PKD 86.90.C praktyka pielęgniarek i położnych  
23. PKD 86.90.D działalność paramedyczna  
24. PKD 86.90.E pozostałą działalność w zakresie opieki zdrowotnej gdzie indziej 

niesklasyfikowana  
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25. PKD 92.00Z działalność związana z grami losowymi i zakładami wzajemnymi  
26. PKD 85.59.B Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane  
27. PKD 93.29.Z Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna  

 
§ 27 

 
1. Z majątku Fundacji przeznacza się na działalność gospodarczą kwotę 1.000 złotych 

(słownie: jeden tysiąc złotych).  
2. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji jej 

celów statutowych i tylko jako dodatkową w stosunku do działalności statutowej, przy 
czym cały dochód uzyskany z tej działalności może być przeznaczony wyłącznie na 
realizację celów Fundacji.  
 
 

 
 

Rozdział VI 
Zmiana statutu 

 
§ 28  

Zmian w statucie dokonuje Rada Fundacji na wniosek Zarządu lub z własnej inicjatywy po konsultacji 
z Zarządem. Zmian dokonuje uchwałą podjętą bezwzględną większością głosów, przy obecności co 
najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.  
 
 

Rozdział VII  
Postanowienia końcowe 

 
§ 29  

 
1. Dla efektywniejszego realizowania swojego celu Fundacja może połączyć się z inną 

fundacją.  
2. Połączenie nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cel 

Fundacji. 
 
 
 

§ 30  
1. Fundacja ulega likwidacji w wypadku:  

a) osiągnięcia celu, dla realizacji którego Fundacja została ustanowiona;  
b) wyczerpania jej środków finansowych oraz majątku Fundacji.  

2. Likwidatorami Fundacji są członkowie Zarządu Fundacji.  
3. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji bezwzględną większością głosów, 

przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania. 
4. W przypadku likwidacji, pozostałe środki majątkowe zostaną przeznaczone na cele, dla 

których Fundacja została ustanowiona.  
 
 

§ 30  
 
 

Fundacja składa ministrowi właściwemu do zdrowia corocznie sprawozdanie ze swej działalności za rok 
ubiegły.   
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§ 31  

 
Statut Fundacji wchodzi w życie z dniem zarejestrowania tekstu jednolitego statutu w Krajowym 
Rejestrze Sądowym.  

 

 

 

 


